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Zakladné predpoklady kandidata

Pozicia: Manazér vyroby — vyroba parkiet

KltiCova uloha pozicie
Komplexné riadenie vyrobnej operativy s dérazom na efektivitu vyrobnych procesov, optimalizaciu nakupu
a spracovania materialov a stabilitu kvality vyrobkov.

Pozicia je vhodna aj pre mladsich, ambiciéznych kandidatov, ktori chcu systematicky rast a dlhodobo sa
rozvijat v ramci firmy.

Odborné a technické znalosti

Stredoskolské alebo vysokoskolské vzdelanie v odbore drevospracujtci priemysel / technolégia dreva.
Zakladna az pokrodila znalost dreva ako materidlu a jeho spravania vo vyrobnom procese (vytaznost,
kvalita, odpad).

Znalost Microsoft Excel a MS Word.

Schopnost pracovat s informaciami efektivne, prehladne a systematicky.

Riadenie vyroby a optimalizcia procesov

Riadenie celého vyrobného toku od vstupu materidlu po hotovy vyrobok.

Nastavovanie a vyhodnocovanie KPI (vytaznost, produktivita, kvalita, prestoje, naklady).
Zber dat z vyrobnych procesov a ich neustdla optimalizacia.

Zavadzanie Standardov, pracovnych postupov a kontrolnych bodov.

Optimalizacia nakupu a materialovych tokov

Aktivna spoluprdca na optimalizacii nakupu vstupnych materialov.
Nastavenie materidlovych noriem, vytaznosti a odpadu ako sucasti KPI.
Spolupraca pri pldnovani zasob a cenotvorbe s cielom efektivneho vyuZitia kapitalu.

Kvalita a zodpovednost

Zodpovednost za opakovatel'nu a stabilna kvalitu parkiet.

Nastavenie jasnych kvalitativnych Standardov a preventivnych kontrol.

Akény pristup k rieSeniu situacii, rieSenie pricin problémov, nie len ich nasledkov.
Schopnost rychlo rozhodnut, navrhnit okamzité riesenie a dotiahnut ho do praxe.
Kvalita ako prirodzend a neoddelitelna sucéast vykonovych ukazovatelov.

Osobnostné a manazérske predpoklady

Procesne a analyticky uvaZzujuci kandidat s chutou zlepSovat vyrobu krok po kroku.

Schopnost prijimat operativne aj strategické rozhodnutia v spolupraci s manazmentom.

Aktivna, otvorena a vecna komunikacia — pravidelné zdielanie vysledkov, KPI a navrhov na zlepsenie.
Zodpovedny pristup, ochota ucit sa a dlhodobo rast spolu s firmou.
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